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Resumo

O presente estudo teve por objetivo geral fazer uma explanagéo acerca do desafio que é ser
mae e universitaria no Brasil. A respeito da metodologia, 0 estudo caracteriza-se por uma
pesquisa descritiva com abordagem do método dedutivo, utilizando como método de
procedimento os métodos analitico e interpretativo, além da pesquisa documental como
técnica de pesquisa. Como resultados obtidos, destacam-se a necessidade de ampliacédo
dos direitos, o reconhecimento do machismo e do patriarcalismo como causa geradora do
problema, além da importancia da luta feminista para a superacdo da desigualdade de

género.
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ABSTRACT

The present study had the general objective of explaining the challenge of being a
mother and university student in Brazil. Regarding the methodology, the study is
characterized by a descriptive research with a deductive method approach, using
analytical and interpretive methods as a procedure method, in addition to documental
research as a research technique. As results obtained, we highlight the need to
expand rights, the recognition of machismo and patriarchy as the cause of the
problem, in addition to the importance of the feminist struggle to overcome gender

inequality.

Keywords: Maternity; Public policy; Student assistance; Gender inequality.

1 INTRODUCAO

Ser mée e universitaria no Brasil € um desafio e tanto para quem se dispde a
ingressar nessa jornada. Individualmente cada uma dessas tarefas ja sdo bastante
complicadas; ser universitario ndo é uma tarefa facil e requer muita disposicéo; educar
uma crianca ndo é para qualquer um, € necessario se doar ao maximo para cuidar de
outra vida; e ser mulher, em um pais machista como o Brasil, é tdo desafiador como
qualquer outra batalha. Quando as trés caracteristicas se unem em um so6 desafio, os
entraves se potencializam excessivamente, ao passo que prosseguir nessa jornada
parece ser uma tarefa quase impossivel.

Para o que se propfe o presente artigo, dois fatores sdo fundamentais, tanto
para a existéncia da problematica, quanto para a sua maximizacao: o patriarcalismo e o
machismo. Apesar dos avanc¢os nos ultimos tempos, fruto de muita luta, questdes como
essas ainda sao predominantes e merecem ser debatidas.

De acordo com o portal Cidade Verde (2018) a gravidez € um dos motivos que
mais afastam as jovens brasileiras dos estudos, segundo uma pesquisa realizada em
2016 pelo Ministério da Educacéo, em parceria com a Organizacao dos Estados Ibero-
Americanos (OEIl) e a Faculdade Latino-Americana de Ciéncias (Flacso).

Nesse sentido, o presente trabalho busca responder a seguinte problematica:
mesmo com os direitos e garantias concedidos atualmente, a maternidade ainda € um

empecilho para as mulheres que desejam cursar uma graduacdo? Cuja hipotese
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anteriormente firmada pelos autores, considerando estudos e leituras preliminares, € no
sentido afirmativo do presente questionamento.

Com a finalidade de responder a problematica supracitada o artigo objetivou, a
partir de uma andlise dogmatica, fazer uma explanacédo geral acerca do desafio que é
ser mae e universitaria no Brasil. Os objetivos especificos, por sua vez, compreendem:
expor de que forma a estrutura social brasileira contribui para a maximizacdo do
problema; apresentar a legislagdo concernente ao tema, bem como projetos de lei em
andamento referentes a tematica.

Diante disso, a realizacdo do presente estudo justifica-se dada a necessidade de
se buscar analisar de que forma esse problema se apresenta na sociedade, 0s motivos
pelos quais persistem tais problemas e de que maneira o Estado pode contribuir para a
superacdo dessa problematica.

O delineamento metodolégico deste estudo caracterizou-se por uma pesquisa
descritiva, de modo que, para alcancar o objetivo a que se propde, 0 presente artigo
empregou o método dedutivo como método de abordagem, tendo em vista que partiu
de uma abordagem genérica acerca da estrutura social patriarcal e machista brasileira,
para alcancar o ponto especifico da dificuldade de ser mae e universitaria no Brasil.

No tocante ao método de procedimento, valeu-se do método analitico, através
do qual se examinou as questdes da literatura concernentes ao tema trabalhado; bem
como do método interpretativo, para o enfrentamento da legislagao pertinente.

Por fim, no que tange as técnicas de pesquisas, 0 presente estudo fez uso da
técnica de pesquisa documental indireta. Primeiramente, foram levantados dados
mediante pesquisa documental, observando o que preceitua o ordenamento juridico
brasileiro. Aliada a pesquisa documental, lancou-se méo da pesquisa bibliografica,
examinando o disposto em artigos cientificos, monografias, periédicos e sites. No
tocante a selecdo de artigos cientificos, impera informar que a mesma foi orientada

pela busca bibliografica nas bases de dados SciELO e Google académico.
2 BREVES APONTAMENTOS ACERCA DO MODELO SOCIAL DO PAIS
O problema que o presente estudo propde se ater é fruto de uma cultura

enraizada ha tempos na estrutura social brasileira. A existéncia de problemas como

machismo e patriarcalismo impossibilita que as mulheres consigam ocupar na
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sociedade os mesmos espacos que 0os homens, acarretando uma forte desigualdade
de género.

De acordo com Ribeiro (2016), o modelo social que predomina no Brasil gera
uma hierarquia de género, na qual os homens encontram-se sob um status de
dominacédo frente as mulheres. Essa hierarquia, segundo a autora, esta presente nas
mais variadas instituicbes, tais como a familia e o Estado. De modo semelhante,
discorrem Lobo, Gutierrez Alves e L6bo, José Tancredo (2015) em seu estudo:
“‘Grande parte das relacdes estabelecidas entre homens e mulheres, especificamente
as afetivo-sexuais sdo permeadas pela subordinacdo e opressédo, em que o género
masculino exerce sua supremacia sobre o feminino”.

Na cultura patriarcal e machista, hA uma divisdo clara dos papéis de cada
género; o homem é compreendido como o detentor do poder de decisdo, sendo
considerado o chefe familiar, enquanto a mulher é tida como um objeto seu (MINAYO,
2005). Estabeleceu-se um modelo fixo tanto para o homem, quanto para a mulher, de
modo que os homens devem exercer atividades de forca fisica e angariar recursos para
manter a casa e familia, enquanto a mulher é entendida como uma figura fragil, inferior,
que deve se ater a atividades domésticas, cuidando da casa e das criancas (LOBO,
Gutierrez Alves; LOBO, José Tancredo, 2015).

Como jA mencionado, o patriarcalismo se reproduz nas mais diversas
instituicbes da sociedade, com alta capacidade de se naturalizar nos mais diferentes
contextos sociais (RIBEIRO, 2016). Daniel Sanguinete (2016) destaca o processo de
naturalizacdo das acdes discriminatdrias que ocorreu ao longo do tempo; o autor cita
gue expressdes machistas nem sequer sao percebidas pelos homens, sendo tratadas
como algo “normal”.

Vale destacar que esse modelo social é inserido na vida das pessoas desde
muito cedo, j& na infancia sdo impostas uma série de regras e comportamentos as
criancas que reforcam a desigualdade de género (LOBO, Gutierrez Alves; LOBO, José
Tancredo, 2015). As criangcas do sexo feminino, por exemplo, geralmente devem se
ater a brincadeiras com um teor domeéstico, ensinando a cuidar de um lar e,
principalmente, ensinando a ser méae. (RIBEIRO, 2016).

Um ponto que ndo pode deixar de ser discutido é a luta das mulheres contra a
desigualdade de género. O movimento feminista possui uma importancia imensuravel
para a presente tematica, foi gracas a constante luta dessas mulheres que hoje a

situacdo encontra-se amenizada em muitos aspectos. Ha muito ainda a ser enfrentado,
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mas as grandes conquistas do movimento feminista merecem destaque para que haja
um fortalecimento do movimento e outras vitérias possam surgir.

Para Galvao (2016), a educacdo sempre foi uma bandeira levantada pelo
movimento feminista, é praticamente impossivel desvincular a trajetoria de luta do
feminismo das batalhas pelo acesso a educacdo publica e universal. Na visao da
autora, ao lado da luta pelo sufragio feminino, estava também a demanda por
educacao:

A inclusdo social dessas mulheres no espacgo publico por meio da
educacado as tornava mais capazes de pleitear o direito ao voto, como
mulheres que pensavam e agiam de forma independente de maridos. E
por tal motivo que se torna impossivel, no presente caso, tracar uma
linha diviséria entre um movimento que pleiteava direitos politicos e
outro que pleiteava direitos sociais. (GALVAO, 2016, p. 198).

Nesse sentido, 0 movimento feminista surge no Brasil em meados de 1910, com
o surgimento de um grupo de mulheres, encabecado pela bidloga Bertha Lutz, que
lutavam pelo sufragio universal; conquista essa que seria alcancada somente em 1932
(PINTO, 2010).

O movimento ganha muito destaque também no periodo de redemocratizacéo
do pais, lutando pela igualdade de género nos mais diversos ambientes, como na
politica e nas relacBes de trabalho. A luta travada por essas mulheres foi responsavel
pela conquista de direitos sociais garantidos na Constituicdo (BRABO, 2015).

E valido destacar que o debate acerca da educacéo néo se restringe ao acesso
a educacdo, mas também a ampliacéo de discussdes acerca da igualdade de géneros,
para que esse cenario desigual possa mudar. Quando se trata do direito da mulher ao
acesso a educacdao, o que se pretende nédo é expor a ideia de que formalmente haveria
alguma espécie de impedimento para que as mulheres ndo ocupassem estes espacos,
mas sim, busca-se ressaltar que os desafios impostos as mulheres, por vezes,
caracterizam-se como impeditivos para a sua continuidade na jornada académica,
especialmente os contornos estabelecidos pela maternidade no Brasil.

Brabo (2015) elenca que o movimento feminista brasileiro conseguiu importantes
conquistas, como a evolucdo das leis e mudancas nos costumes; no que se refere a
tematica da educacao, o autor ainda aponta como conquista do movimento feminista a
contemplagdo das questbes de género nos Parametros Curriculares Nacionais do

Ensino Fundamental nos anos de 1990.
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O protagonismo da mulher aumentou bastante nos ultimos tempos; no entanto,
alguns espacos ainda carecem de uma presenca maior das mulheres. Quando o
assunto € educacdo, nota-se uma visivel desigualdade de género entre cursos de
graduacéo; as engenharias, por exemplo, tém suas vagas comumente ocupadas por
homens. Foi 0 que constataram Cunha, Miranda e Rambo (2020) em sua pesquisa; de
acordo com os dados obtidos, foi possivel observar uma discrepancia em relacdo ao
género dos discentes da Universidade Federal do Tocantins matriculados em cursos de
exatas e tecnologias. No curso de engenharia da computagao, por exemplo, 89% dos
discentes eram do sexo masculino. Diante deste contexto, analisar os desafios

enfrentados pelas maes académicas é o propdsito do préximo tépico.

3 UMA JORNADA MARCADA POR DESAFIOS

A chegada de um filho na vida de mulheres universitarias traz uma série de
dificuldades e empecilhos, geralmente ligadas ao preconceito de género e ao processo
de conciliacdo entre maternidade e vida académica. O impacto causado na formacao
académica da mulher acaba refletindo também na vida da crianca, dada a necessidade
de articular o tempo para os afazeres da maternidade e da universidade.

Inicialmente, cabe destacar um dos principais problemas ligados a tematica, o
estigma de que lugar de mulher € em casa cuidando das atividades domésticas. Tal
problema é fruto direto da estrutura machista da sociedade, que imp6e um padrédo de
comportamento a ser seguido pelas mulheres. As mées universitarias sédo julgadas por
nao estarem em casa integralmente cumprindo seus afazeres domeésticos e cuidando
dos seus filhos, tarefas essas que sé@o entendidas, na sociedade machista e patriarcal,
como “obriga¢des naturais” da mulher (SAALFELD, 2019).

De acordo com Urpia (2009), a dupla jornada de ser mae e ser universitaria gera
uma série de desvantagens na vida académica da estudante, como o namero de
atrasos e faltas, bem como a pouca assimilacdo dos conteiddos. Tudo isso €
consequéncia do cansaco fisico e psicolégico que surge da rotina de cuidar de uma
crianca, 0 que, inegavelmente, prejudica o processo de aprendizagem dessas
mulheres.

Nesta senda, destaca-se que mesmo com uma grande incorporacdo das
mulheres as universidades, perpetua-se ainda, uma forte desvantagem quando

comparadas as trajetérias das mulheres e dos homens em relagdo a maternidade e

SADSJ - South American Development Society Journal | Vol.08 | N°. 23 | Ano 2022 | pag. 157



MAES UNIVERSITARIAS: A LUTA PELA CONCILIAGAO DA MATERNIDADE COM A UNIVERSIDADE

paternidade, € o0 que explica Aquino (2006, p. 17) em seu estudo: “quando os filhos
chegam, as mulheres em carreiras cientificas sdo obrigadas a fazer escolhas dificeis,
como o adiamento da ocupacao de cargos e uma menor disponibilidade para viagens”.

Segundo Manson e Goulden (2002, apud URPIA; SAMPAIO, 2011), em seu
estudo que analisa os efeitos do nascimento de uma crianca ao longo da carreira
académica para homens e mulheres da Universidade da California, verificou-se que
59% das mulheres casadas e com filhos ja haviam pensado em deixar a academia. Os
autores ainda dissertam que “abrir as portas da educagao superior para as mulheres
nao é o bastante para assegurar igualdade de oportunidades para a carreira daguelas
mulheres que fazem a escolha de tornarem-se maes”. Dai a necessidade de um
suporte institucional, familiar e governamental para esse grupo de mulheres.

A impossibilidade de conciliagdo, muitas vezes, faz com que as maes abram
mao do convivio com seus filhos, deixando-os a cuidado dos seus avés, gerando assim
uma grande dependéncia do auxilio de terceiros. E nesse cenario que a creche
universitaria se apresenta como figura importante para a resolucdo do problema,
conforme se observa no seguinte relato:

Minha mae ndo queria que eu trouxesse Nina. [...] minha mae queria
que eu voltasse a mesma vida, voltasse a sair com meus amigos,
voltasse a trabalhar. Mas ai eu ndo quis porque essa é uma
responsabilidade minha, é uma obrigacdo minha. Eu nunca quis, e
gracas a Deus eu consegui 0 auxilio da creche, porque se nao fosse a
creche, talvez Nina ndo estivesse comigo hoje, estivesse com meus
pais no interior. E eu quero saber... se eu ndo cuidasse dela hoje, eu
nunca saberia ser mae”. Se ndo tiver creche, [...] ai eu tenho que catar
alguém. As pessoas ajudam, falam: “ndo, tudo bem”, mas eu tenho que
avisar com antecedéncia. Se lembra quando parou a creche aqui de um
dia para o outro? [...] liguei para varias pessoas até conseguir alguém
para ficar com ele, entendeu? Sendo, eu ia ter que largar a aula,
obviamente, porgue entre meu filho e a aula, ele tem prioridade (URPIA

e SAMPAIO; 2011, p. 38).
Dessa forma, a creche se apresenta como uma rede de apoio as jovens

universitarias que assume para si a responsabilidade sobre a vida de seus filhos, ao
passo que ndo precisam abrir mao do convivio e do desenvolvimento de vinculo com
0S mesmos, muito menos depender da ajuda de alguém para cuidar da crianca
enquanto estuda.

Portanto, € possivel notar que as dificuldades em conciliar as demandas
maternas e académicas ndo sao poucas. Logo, faz-se necessario um aparato legal

capaz de fornecer mecanismos que auxiliem na jornada dessas mulheres, e é
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justamente por conta dessa necessidade que a proxima secdo concentrard suas

atencdes nos aspectos legais pertinentes a problematica.

4 ASPECTOS LEGAIS: DIREITOS DAS MAES UNIVERSITARIAS

O primeiro instituto legal que merece ser discutido € o regime de exercicios
domiciliares, esse que talvez seja o principal, ou o mais conhecido, direito das méaes
universitérias. A ideia de um regime de exercicios domiciliares ndo nasce para atender
exclusivamente as gestantes; inclusive, no texto do Decreto-Lei n° 1.044/69, sequer ha
a citacao literal desse grupo de pessoas.

E por meio da Lei 6.202/75 que o regime de exercicios domiciliares é atribuido
as gestantes estudantes. De acordo com o texto legal, as maes estudantes terdo direito
ao regime de exercicios domiciliares durante um periodo de 3 (trés) meses, podendo
ser solicitado a partir do oitavo més de gestacdo. Para tanto, € necessario que a
estudante apresente a direcdo escolar um atestado médico comprovando a
necessidade de tratamento especial.

A Lei 6.202/75, ainda prevé em seu art. 2° a possibilidade de prolongamento do
prazo; porém, para que isso seja possivel é necessario que a interessada apresente
um atestado médico que justifigue esse prolongamento. Em consonancia com essa
observacéo, estd em tramitacdo um projeto de lei, que sera discutido mais a frente pelo
presente estudo, que aumenta esse prazo para oito (8) meses.

Hé uma diferenca pontual entre os dois textos legais que precisa ser destacada;
o Decreto-Lei n° 1.044/69 determina, em seu art. 3°, que o atestado médico deve ser
elaborado por uma autoridade oficial do sistema educacional. Contudo, a Lei 6.202/75
nao traz essa previsdo, estabelece apenas a necessidade de um atestado médico,
independentemente do seu vinculo com as instituicées de ensino.

No estudo realizado por Silva (2019), a autora identificou um alto namero de
reclamacodes feitas por mées alegando que as instituicdes de ensino ndo estavam
cumprindo com o que prevé a legislacdo vigente. Ainda, de acordo com a autora, ndo
seria cabivel nenhum tipo de san¢édo administrativa, pois no texto legal ndo ha previsao
para tal; e acrescenta que o indicado € procurar o Programa de Protecdo e Defesa do
Consumidor (Procon) ou o Ministério Publico.

E necessario, ainda, lembrar da Lei n° 13.536, de 15 de dezembro de 2017, de

autoria da Deputada Alice Portugal (PCdoB/BA), que prevé um importante direito para
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as maes universitarias, especialmente aquelas dedicadas a pesquisa. Segundo o texto
legal, as bolsas de estudo concedidas por agéncias de fomento podem ser prorrogadas
em casos de maternidade ou adocéo.

A referida lei ainda veda, em seu art. 4°, a suspensdo do pagamento da bolsa,
além de suspender as atividades académicas da bolsista (paragrafo Unico) durante o
seu periodo de afastamento.

No que tange a projetos de lei que estdo em tramitacdo no Congresso Nacional,
primeiramente, vale mencionar o projeto de lei do Senado n°185 de 2018, de autoria da
ex-senadora Vanessa Grazziotin (PCdoB/AM). O Projeto altera o art. 3° da Lei n°
13.536/17, para estender a nado bolsistas a suspensdo do calendario das atividades
académicas por até 120 (cento e vinte) dias em razdo da ocorréncia de parto, adocéo
ou obtencao de guarda judicial para fins de adocéao.

A ex-senadora argumenta que essa € uma lacuna injustificada, de modo que néo
faz sentido o beneficio ser concedido apenas aos que recebem bolsa, aqueles que néo
recebem financiamentos para a realizacdo de suas pesquisas também merecem ser
beneficiados com esse direito. Atualmente o projeto aguarda ser pautado na Comissao
de Educacéo, Cultura e Esporte do Senado Federal (BRASIL, 2018).

Outro Projeto de Lei que merece destaque é o de iniciativa do ex-deputado Jean
Wyllyz (PSOL/RJ). O Projeto de Lei da Camara n°® 12 de 2018 realiza alteragbes em
dois textos, o primeiro deles ja trabalhado no presente estudo: a Lei n°® 6.202/75 e a Lei
n° 9.394/96.

De acordo com a proposta do ex-deputado, o periodo de regime de exercicios
domiciliares passaria de 3 (trés) meses para 8 (oito) meses. Além disso, a lei agora
englobaria aquela em estado de puerpério ou lactacdo (e ndo sé a gravidez como
prevé o texto em vigor), conforme se observa no texto inicial do projeto:

Art. 1: O arts. 1° e 2° da Lei n°® 6.202, de 17 de abril de 1975, passam a
vigorar com a seguinte redacdo: Art. 1° A partir do oitavo més de
gestacdo e até seis meses ap6s 0 nascimento da crianga, a estudante,
de qualquer nivel ou modalidade de ensino, em estado de gravidez,
puerpério ou lactacdo em livre demanda, fica assistida pelo instituido
pelo Decreto-Lei n° 1.044, de 21 de outubro de 1969 (BRASIL, 2018).

O projeto ainda prevé, em seu art. 1, 8§ 3°, que as instituicdes de ensino ficariam
incumbidas de fornecer instalagbes fisicas adaptadas e promover medidas de

acolhimento as gravidas, lactentes e aquelas em estado de puerpério.
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O texto inicial do projeto traz uma ampla modificacdo para o art. 2 da Lei
6.202/75, prevendo agora que a instituicio de ensino deve assegurar
acompanhamento pedagdgico (art. 2, inc. 1); deve fornecer instrumentos pedagdgicos
para a realizacdo das atividades (art. 2, inc. Il); assegura a realizagcdo de todas as
atividades em consonancia com o calendario escolar e sempre buscando preservar o
estado de saude da estudante (art. 2, inc. lll); além de garantir a continuidade do
recebimento das bolsas de estudos (art. 2, inc. IV).

No que se refere as mudancas ao texto da Lei n° 9.394/96, que trata das
diretrizes e bases da educacdo nacional, o projeto do ex-deputado acrescenta ser
responsabilidade das instituicbes de ensino o oferecimento do acompanhamento
pedagdgico para as estudantes em estado de gravidez, puerpério ou lactacdo que se
encontrem sob o regime de exercicios domiciliares, e ainda acrescenta que & dever
dessas instituicdes contemplar a adaptacéo da infraestrutura.

Finalmente, faz-se mister destacar que o pleno acesso a vagas em creches
constitui um dos principais pontos para a amenizacdo da probleméatica tratada no
presente estudo. Com a disponibilizacdo de vagas para as criangas, 0S pais,
especialmente as maes, podem usufruir do tempo livre para realizar atividades como
trabalhar e estudar. Sem o acesso a creches e pré-escolas as mées ficam a mercé do
auxilio de terceiros, dai a necessidade de ampliagdo do nimero de vagas em creches e
pré-escolas.

De acordo com o que preceitua a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo
211, paragrafo 2°, os municipios devem atuar prioritariamente no ensino fundamental e
na educacao infantil. O mesmo texto legal, em seu artigo 208, inciso IV, determina que
o Estado tem a obrigacdo de garantir o acesso de crian¢cas com idades até 5 (cinco)
anos em creches ou pré-escolas.

Em consonancia com os referidos artigos da Constituicdo Federal, destacam-se
o0 artigo 54, inciso IV, da Lei 8.069/90 (Estatuto da Crianca e Adolescente) e o artigo 30,
incisos | e Il, da Lei 9.394/96 (diretrizes e bases da educacdo nacional) que
determinam que o Estado deve assegurar atendimento gratuito em creches e pré-
escolas as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

Além disso, ha de se destacar a importancia da creche para a propria criancga,
que encontra reunido em um sé ambiente profissionais especializados em contribuir
para a sua formacédo estudantil, alimentos fundamentais para a sua formacéo, e,

sobretudo, colegas para que seja possivel a realizagdo de uma socializagdo adequada.
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CONSIDERACOES FINAIS

No primeiro topico foi possivel compreender ser devido ao machismo e ao
patriarcalismo existente no Brasil que as mulheres encontram dificuldades para serem
inseridas nos espacos sociais em iguais condi¢cdes as dos homens. Ainda, observou-se
gue essa cultura patriarcal possui uma forte capacidade de se naturalizar na sociedade;
além de ser imposta logo cedo na vida das pessoas. E, finalmente, a partir do primeiro
topico do artigo, verificou-se que a luta feminista € fundamental para a superacao da
desigualdade de género. Desse modo, o tépico citado cumpre o primeiro objetivo
especifico do trabalho, que visava expor de que forma a estrutura social brasileira
contribui para a maximizagéo do problema.

O segundo tépico, por sua vez, possibilitou uma maior compreenséo acerca das
dificuldades enfrentadas diariamente pelas maes universitarias, dando um enfoque
maior para 0s prejuizos académicos oriundos dessa necessidade de conciliar a
atividade materna e académica. Além disso, cumpre destacar que a hipétese
anteriormente firmada pelos autores do estudo, de que mesmo com os direitos e
garantias concedidos atualmente, a maternidade ainda seria um empecilho para as
mulheres que desejam cursar uma graduacao, foi confirmada em face de tudo que foi
exposto ao longo do trabalho, em especial nos dois primeiros topicos da pesquisa.

No que se refere ao terceiro tépico, e em cumprimento ao segundo objetivo
especifico do estudo, foi apresentada a legislacdo vigente que beneficia as maes
universitarias. Nesse topico foi possivel verificar a existéncia de importantes textos
legais, assegurando direitos que visam amenizar as dificuldades enfrentadas pelas
maes discentes; pontos como o regime de exercicios domiciliares e a manutencéo de
bolsas de estudo. Ainda, observa-se que tramitam nas casas legislativas federais
importantes projetos de lei. Discutiu-se também, a importancia que possui o direito a

creche para a resolucao da problematica.
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